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POLITICA DE IGUALDADE SALARIAL ENTRE HOMENS E MULHERES 

 

O Instituto de Desenvolvimento dos Municípios e Saúde – IDMS, prevê em sua política salarial a 
igualdade salarial entre homens e mulheres como a CLT já prever a equiparação salarial desde 
1943, e a Lei Federal nº 14.611/2023. 

 

TABELA DE CARGOS, CARGA HORÁRIA E SALARIOS 

 

NÍVEL SUPERIOR 

Nº CARGO QUANTIDADE SALÁRIO BRUTO 
INDIVIDUAL EM R$ 

1 Médico (a) PSF 03 12.050,00 

2 Enfermeiro (a) PSF 04 4.318,00 

3 Enfermeiro (a) Plantonista 10 647,00 

4 Odontólogo (a) 05 2.200,00 

5 Biomédico (a) 01 2.000,00 

6 Bioquímico (a) 01 2.000,00 

7 Fisioterapeuta 03 1.621,00 

8 Psicólogo (a) 03 1.621,00 

9 Nutricionista 02 1.621,00 

10 Educador (a) Físico (a) 07 1.621,00 

11 Fonoaudiólogo (a) 01 1.621,00 
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NIVEL TÉCNICO/MÉDIO 

Nº CARGO QUANTIDADE SALÁRIO BRUTO 
INDIVIDUAL EM R$ 

1 Técnico (a) de Enfermagem PSF 17 2.537,00 

2 Técnico (a) de Enfermagem Plantonista 21 453,00 

3 Técnico (a) em Saúde Bucal 03 1.621,00 

4 Técnico (a) em Farmácia 02 1.621,00 

 

NÍVEL FUNDAMENTAL 

Nº CARGO QUANTIDADE SALÁRIO BRUTO 
INDIVIDUAL EM R$ 

1 Motorista 05 1.260,00 

2 Agente de Saúde 06 1.621,00 

 

 
Garanhuns/PE, 01 de março de 2026. 
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